Uchwata Nr 111/19/10
Rady Miejskiej w Rzepinie
z dnia 29 grudnia 2010 r.

w sprawie: okreslenia trybu powotywania i odwolywania cztonkéw zesptu

interdyscyplinarnego oraz szczego6towych warunkéw go funkcjonowania.

Na podstawie art. 9a ust. 1 i 15 ustawy zad?® lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 zméjszymi zmianami) Rada Miejska

w Rzepinie uchwala co napuje:

8 1. Czlonkéw Gminnego Zespotu Interdyscyplinarneg@anego dalej Zespotem powotuje

i odwotuje Burmistrz Rzepina.

§ 2. 1. Pracami Zespotu kieruje Przewodadyz Zespotu, a w razie jego nieobeécio -
Zastpca Przewodniccego Zespotu.

2. Przewodniczcy Zespotu i jego Zagpca wybierani § na pierwszym posiedzeniu Zespotu

sparod cztonkow Zespotu w glosowaniu jawnym, zwyidickszacia glosow.

8 3. Szczegobtowe warunki funkcjonowania Zespotwegdrregulamin, stanowty zahcznik

nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierzazg8urmistrzowi Rzepina.

8 5. Uchwata wchodzi virycie z dniem podgia.



deknik nr 1

do UcHyaIr 111/19/10
Rady Midej w Rzepinie
z dnd@udnia 2010 r.

REGULAMIN GMINNEGO ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO DS.
PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE

§ 1. Postanowienia ogolne.

1. Regulamin ustala tryb, sposob powotywania i odwatgia cztonkow Gminnego
Zespotu Interdyscyplinarnego w Rzepinie oraz szélege warunki jego
funkcjonowania.

2. Zespoét realizuje zadania oklene w Gminnym Programie Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocyad&nie.

3. Dzialania Zespotu koncenteyjsic na ustaleniu problemu, istrdeych maliwosci

jego rozwazaniu oraz toku dalszego z nim pgsiwania.

8 2. Tryb powotywania i odwotywania Gminnego Zespaot Interdyscyplinarnego.

1. W skiad Zespotu wchodzrzedstawiciele:

» jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,

* gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych,

» Policji,

e Oswiaty,

* ochrony zdrowia,

e organizacji samoeglowych,

» oraz kuratorzy gdowi.

2. W pracach Zespotu magiczestnicz§, zaproszeni przez Przewodnjcego Zespotu,
specjaléci w dziedzinie przeciwdziatania przemocy w rodeini

3. Osoby wchodgzce w sktad Gminnego Zespotu InterdyscyplinarnegpOhmacujy ze
soly w sposob skoordynowany, zapewn@j skuteczne reagowanie na problem.

4. Odwotania cztonka Zespotu nagtije:



na jego umotywowany pisemny wniosek,

na pisemny wniosek podmiotu, ktérego jest przedstalem cztonek,

na pisemny uzasadniony wniosek Przewoduego Zespotu.

Whioski, o ktorych mowa w ust. 4 Przewodnicy Zespotu przekazuje niezwilocznie
Burmistrzowi.

Uzupetnienie skladu Zespotu odbywa sv trybie i na zasadach wiawych dla
powotania cztonka Zespotu w terminie 30 dni od drdavotania.

§ 3. Cele Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego.

Gtowne cele pracy:

1.
2.

Pomoc osobom i rodzinom dysfunkcyjnym w przezwseniu problemow.

Efektywne podejmowanie dzigtainterwencyjnych i pomocowych w momencie
zaistniatlego problemu.

Wspotdziatanie z innymi podmiotami przy rozwywaniu problemu i

przeciwdziataniu patologiom, przemocy w rodzinie.

8§ 4. Zadania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego.

1.

Udzielanie pomocy przez poszczegolne instytucje wamach posiadanych
kompetencji.

Udzielanie, w zalenosci od potrzeb, poradnictwa socjalnego lub prawnegmbom i
rodzinom, ktore maj trudncci lub wykazuj potrzels wsparcia w rozwizaniu
swoich probleméwyciowych.

Podejmowanie interwencji w przypadku przemocy domjovuruchomienie procedur
majcych na celu jej powstrzymanie.

Udzielenie pomocy dzieciom éwiadczajcym i kedacych swiadkami przemocy w
rodzinie.

Podejmowanie wspélnych dziata ramach procedury ,,Niebieska karta”.

6. Udzielanie natychmiastowej specjalistycznej pomowy ramach interwenciji

kryzysowe;j.



8 5. Funkcjonowanie Gminnego Zespotu Interdyscypliarnego.

1.

Zespot dziata w ramachs@dka Pomocy Spotecznej w Rzepinie, ktéry zapeyeda
obstug; organizacyjno — techniczn

Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodatyz z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
jednego z cztonkdw w zateosci od potrzeb, jednak nie rzadziejzniaz na 3
mieshce.

Zwotanie posiedzenia Zespotu, w przypadku zgtosz@sioby lub rodziny, wymaga
pisemnej zgody osoby lub rodziny, ktorej sprawalby@aprzekazania do rozpatrzenia
w ramach jego pracy, z zastzeaiem pkt 4.

W sytuacjach wytkowych (w przypadku zagfenia dobra dziecka lub sytuacji
przemocy w rodzinie) Zespoét zwotujez s trybie natychmiastowym, bez wymaganej
zgody.

Z posiedzenie Zespotu spadza s¢ protokot, do ktérego datza s¢ liste obecndci.



