Protokdt Nr 2/10
z odbytego posiedzenia Komisji Rewizyjnej
w dniu 27 grudnia 2010r.

Obecni:

1.0lesek Jozef
2.Pych Andrzej
3.Zator Andrzej
4.Przybyt Tomasz
5.Radzik Marek

Komisja odbyta wspolne posiedzenie z Komigjieszkaniow... — obradom przewodniczyt
Przewodniczcy Komisji Mieszkaniowej Dariusz Ygowicz.

Komisja zajmowata giopiniowaniem projektu bugtu gminy Rzepin na 2011r. oraz
opiniowaniem projektéw uchwat przygotowanych najs ktora odlgdzie s¢ 29.12.2010r.

Ad.2.1.

Projekt uchwaty w sprawie zmiany uchwaty budetowe.

Pani H.Dziemidowicz wyjgnita, iz zwigksza s¢ dochody o 28.000zt. — wie sk to z
administrowaniem zasobami komunalnymi przez ZAM&niewa przewiduje si
zwigkszenie dochodéw z tytutu najmu lokali.

Wydatki rownie: si¢ zwiekszap - z tytutu zakupu energii 0 3.000 oraz z tytuttugs
remontowych o 25.000zt.

Poza tym zostata juwczeniej zawarta umowa na wykonani@woetlenia na obiekcie
sportowym przy ul. Pozmakiej — na wykonanie tego zadania ngleabezpieczysrodki.
Dokonano rownig przesung¢ miedzy dziatami, rozdziatami i paragrafami.
Nadmienita , z dodatkowo na sesji zostanie wprowadzona zmianazawa z zabudaoy
zrodetka artezyjskiego przy ul. PoZiskiej — dokonano weryfikacji na kwp10.000zt -
beda to tylko i wylaczniesrodki wkasne gminy — zostardokonane przeswuia midzy
paragrafami — dodaje.

Pytai nie zgtoszono.

Komisja zapoznata s¢ z ww. projektem uchwaly.

Ad.2.2.

w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansoej Gminy na lata 2011-2025.
Pani H. Dziemidowicz wyjaita, iz w 2014 r. gmina nie spetni warunkoéwljechodzi o
zachgniecie kredytow i payczek, poniewanie wychodzi wskanik indywidualny.
Dlatego do czasu uchwalenia laath na 2014r. trzebatizie poszukaoszczdnaici , zeby
speint wskanik indywidualny.

Jednake poki co, do 2013 roku oboywziuje wskanik 60% .

W naszej gminie nie wychodzi ten wgkik z uwagi na relacje — ,dochody biee na
wydatki biezace” i ,, dochody majtkowe na wydatki inwestycyjne”.

Jezeli gmina nie spetni ww. relacji to niedizie mogta zaagna¢ kredytu ladz pazyczki,
poniewa nie kedzie z czego sptaéalodaje.

Natomiast wartéci , ktére g zawarte na 2011r.dochody i wydatki oraz kwotawzazhia —
wszystko jest zgodne z projektem beil na 2011r.

Pytai nie zgtoszono.

Komisja zapoznata s¢ z ww. projektem uchwaly.
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Ad.2.3.

Projekt uchwaty w sprawie uchwalenia budetu gminy Rzepin na 2011r.

Komisja przysipita do zaopiniowania projektu bizetu gminy Rzepin na 2011r.
Przewodniczcy otworzyt dyskusj na powyszy temat.

Nadmienit, z na komisji budetu .... projekt uchwaty w sprawie uchwalenia ketd na
2011r. zostat szczegétowo omowiony.

ZwrQcit sie 0 wyjanienie- w dziale gospodarka mieszkaniowa

zakup ustug pozostatych jest wydatkowana kwotangalzt. - na jaki cel ?

Burmistrz Skatuba odpowiedziat, jest to dotacja dla Zaktadu Administracji Mieniem
Komunalnym w Rzepinie.

Kwota ta pokrywa koszty m.in. utrzymania mienia koralnego tj. na remonty oraz na
utrzymanie administracji ZAMK.

Nadmienit , ¥ dyrektor ZAMK co roku przedkiada lispotrzeb wykonania remontéw lokali
bedacych w zasobach gminy.

Wiecej pytan nie zgtoszono.
Projekt budzetu komisja zaopiniowata pozytywnie.

Ad.2.4.

ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Rzepina.

Przewodniczcy Wasowicz zwrdcit s¢ do Przewodnicgego Komisji budetu p. Pycha o

przekazanie propozycji wynagrodzenia burmistrzéejakstato wypracowana na komisji

budzetu.

Pan Pych przedstawit propozyeyynagrodzenia burmistrzow wé@ennych gminach i tak

np. :

- Burmistrz Sulcina — wynagrodzenie zasadnicze 4.400zt. funkc¥j860zt. dodatek
specjalny 40%.

- Burmistrz Stubic zasadnicze 6.000zt., 2.100-adeki funkcyjny i 40% - dodatek specjalny.

Natomiast po odbytej dyskusji komisja batl przegtosowata nggtujaca propozycg dla

burmistrza Rzepina:

- wynagrodzenie zasadnicze —5.000zt

- dodatek funkcyjny — 1.500zt.

- dodatek specjalny 30% , co daje brutto 10.140zt.

Pytah nie zgtoszono.

Komisja zapoznata s¢ z ww. projektem uchwaty.

Ad.2.5.

w sprawie diet radnych Rady Miejskiej w Rzepinie.

Przewodniczcy Komisji Budzetu p. A. Pych poinformowalz w osciennych gminach diety
radnych g ustalone kwotowo i tak np.:

Sukcin :

Przewodniczcy RM — 1.500zt

Wiceprzewodniczcy RM — 900zt

Przewodniczcy komisji — 750zt.

Radny ledacy cztonkiem dwoch komisji - 650zt.



-3-
Radny ledacy cztonkiem jednej komisji - 450zt
Radny - 250zt.
Dodatek za dojazdy 10%.
Natomiast cztonkowie komisji badtu zagli i przegtosowali jednoglie nas¢pujace
stanowisko:
Przewodniczcy rady — 45% stawki bazowej (stawka bazowa wyhd@35,35)
Wiceprzewodniczcy - 40%
Przewodniczcy komisji- 30%
Radny -25%
Za dojazdy- 5%

Gtos zabrat radny $owicz informujc , iz jego stanowisko jest takige diety powinny by
mniejsze.

Wobec tego popiera propozydjomisji budcetu — jest ,za” zmniejszeniem diet.

Pytah nie zgtoszono.

Komisja zapoznata s¢ z ww. projektem uchwaty.

Ad.2.6.

W sprawie zmiany uchwaty nr XLV/39/10 RM z dnia 2905.2010r. w sprawie
przystapienia do sporadzenia miejscowego planu zagospodarowania przestraeego
dla obszaru potaonego przy ul. Stubickiej w Rzepinie.

Pani Wkniewska wyjanita, iz pojawit sk projekt przysipienia do zmiany ww. uchwaty,
poniewa pierwotna uchwata obejmowata tylko ustugi na tyrenie.

Po jakins czasie zgtosit siinwestor Niemiecko-Holenderski, ktory zaproponbp@dziat
terenu - polegagry na wprowadzeniu nowego zakresu inwestycji anyéiszkaniowk i
jeszcze inne elementy.

Z uwagi na to , by nie blokowaozwoju tego terenu , burmistrz dat firmie wplgke , aby
na tym terenie zaelo si¢ ccs dzia.

Natomiast zakres terenu pomniejszono dlatego, p@aienwestor planuje tam mieszkania i
ustugi .

Jednake burmistrz stwierdzitzibezpieczniej &dzie wykczye ten teren, czylieby nie
wiacza w plan miejscowy. Ponievzdak jak inwestor zaktadake chce zroldi
mieszkanidéwk jest to nie zgodne ze studium uwarunkawa

Wobec czego gmina musiataby najpierw zmiestudium uwarunkowaczyli zablokowa
cahk inwestycg , a hastpnie przysipi¢ do uchwalenia nowego planu.

Dlatego burmistrz proponuje zmniejszzakres inwestycji , zostaje tylko dziatka dla kfor
gmina chce uchwaliplan , aby nie powstataadlz, zeby powstata lecz z pewnymi
zatazeniami i ograniczeniami wia telefonii komorkowej.

Gtlos zabrat p.A.Pych informag, iz swego czasu byly zatenia , aby rada nie zgadzata
si¢ na instalowanie masztow telefonii komorkoweg@@nie Rzepina.

Pani Wkniewska wyjanita, iz burmistrz zastanawiatsnad tym jak unika¢ sytuacji,zeby
faktycznie na terenie miasta vietelefonii komérkowej nie powstawaty. Jest jednak
problem , gdy uchwah nie mana zablokowabudowy wie.

Jedynie co gmina nie zrobt i idzie w tym kierunku - jest przygotowany projeldhwaty w
ktérym s wprowadzane wszelkie ograniczenia i burmistrzencadecydow@jaka forme
maja mie¢ wieze telefonii komorkowej.

Poza tym Gmina idzie w kierunku ograniczenia budowgz telefonii komaorkowe).
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Burmistrz Skatuba dodajez ustawodawca dopuszcza wzBgm miejscu lokalizagj wiez.
Pomimo tego ze zostanie podja uchwata niezezwalga na budowwiezy , uchwata ta
zostanie i tak uchylona.
Jedynie meéna wprowadzi oboszczenia , a inwestor nigdzie mégt spetditego , bo
bedzie za droga inwestyciagmina maze pojs¢ jedynie w takim kierunku.
Natomiast radny Radzik stwierdzit, iada w Rzepinie jest negatywnie nastawiona do
inwestycji jakie miatyby powstana terenie Rzepina.
Jesli chodzi o oddziatywanie telefonii komorkowej, hito kaica nie wie jakie jest
oddziatywanie na organizm ludzki.
Wszyscy narzekamy naazlacznaic, lecz jeli pojawi sk inwestor w gminie natychmiast
gmina idzie na ,nie”.
Jest za tym , aby wprowadzmboszczeniazeby wszystko byto zgodne z prawem
budowlanym , lecz jd# maja by¢ jakies korzyéci materialne , to proponowagby wieza
zostata usytuowana na gruntach gminnych, bo z djonkwania wiey 53 nie zte dochody.
Wobec tego uwaa , ze nalgy cas w tym kierunku rokd, poniewa najpierw radni atakaj
burmistrzaze niesciaga inwestoréw do gminy , leczsjeinwestor s¢ pojawi to od razu jest
protest.
Przyktadem takim jest stacja paliw LOTOS, przecedni podgli uchwak o jej budowie , a
nastpnie ci sami radni podpisugic pod protestem, jest to dla radnego Radzika nie
zrozumiate ze j&sli ktos gtosowat ,,za” , a teraz podpisuje spod protestem, ktory jest na
»nie, zeby stacji funkcjonowata.
Jak wynika , dany radny nie ma swojego zdaniagzgatto na niego grimiej spojrzy , bdz
gtosniej powie to wykonuje polecenia , ktére kfjemu narzuca.

Wiecej uwag i pytan nie zgtoszono.
Komisja zapoznata s¢ z ww. projektem uchwaty.

Ad.2.7.
w sprawie zmiany statutu Zespotu Ekonomiczno —Admiistracyjnego Szkoét w Rzepinie.

Dyrektor S. Krawczyk wyjgnit, iz projekt ten zaktada dostosowanie schematu
organizacyjnego ZE-AS do rzeczywistych potrzeb.

Polega to na zmniejszeniu o jeden etat zatrudnieeat to etat kierownika , gospodarza
obiektu sportowego ,,ORLIK".

W ramach oszezincici budzetowych i w ramach dostosowywania wiedkioobsady
kadrowe] w jednostkach b#etowych , zachodzi konieczéig aby o jeden etat zmniejszy
schemat ZE-AS.

Poza tym w przyszkei bedzie rozwaana maliwos¢ zmniejszenia etatu , chodzi o etat
sprataczki — praczki.

Jest to etat , ktéry niekoniecznie musi funkcjonéwaizeba bdzie st zaj¢ ta sprawy i
inaczej zorganizowa

Jest tam prana odzisportowa, ktora nie musi byjcta do dwiaty pod ZE-AS.

Obcigza ZE-AS , a w bardzo matym stopniu ZE-AS korzystpralni.

W zwiazku z czym na dzfedzisiejszy planuje gio ten jeden etat jeszcze zmniefszy
zatrudnienie, nagpi to z dniem 1.maja 2011r.

Gtos zabrat p. A. Pych informag, iz zostanie zmieniona struktura ZE-AS , a co za Wynmei
cztowiek zostaje na ,lodzie’.

Rzepin jest matym miastem , pracy nie ma, a tgmysn zwiksza sie bezrobocie i jeszcze
stych& , ze szykuje si kolejny etat do likwidacji i kolejna osoba akszy bezrobocie w
naszej gminie.
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Pytal, czy dyrektor nie rozuwat mazliwosci zatrudnienia tego Pana.
Pan Krawczyk wyjénit, iz kilka tygodni temu spotkat sz radnym Pychem.
Na tym spotkaniu dyrektor Krawczyk przedstawitgmpropozycg, na co p. Pych powiedziat ,
ze absolutnie nie zgadzasi
Poza tym przeprowadzit rozmew kilkoma osobami na ten temat, ktére mogty wyrazi
Swoj opinig , a ktéra byta pomocna.
Od jednej osoby dyrektor ustyszat bardzo zasadienpy — czy gdyby to byta prywatna
firma czy utrzymywatby ten etat ?.
Odpowied jest jasna ze nie.
Jednalke jest to propozycja , decyzpodejmy radni na sesji.
J&li radni uznag , ze taka zmiana nie powinna raimiejsca to zadaniem dyrektoredazie
wykonanie tego.
Natomiast dyrektor przedstawia to, co wynika zeagganych m.in. uwag przez radnyzéby
wydatki w jednostkachswiatowych ogranicza
Jest to etat , ktory niczemu nie 8ju do cztowieka nic dyrektor nie ma) , natomiasitém
jest ,ze etat ten jest zbyteczny.
Etat ten zostat stworzony w czasie przekazywaoiskh,Orlik 2012” po tozeby przyjrzé
sig wszystkiemu.

Przez pag mieskcy byt czas , aby dzistwierdzt , ze wszelkie obowaizki wynikajace z
administrowania i zagglzania boiskami i tak spadaja dyrektora , bo zgodnie z zakresem
obowiazk6w wykonuje to dyrektor.

Natomiast ten pracownik nie ma pracy specjalnieodwa cate miegce nie ma nic do
roboty-dodaje.

Wigcej pyta nie zgtoszono.

Komisja zapoznata s¢ z ww. projektem uchwaty.

Ad.2.8.

W sprawie powierzenia reprezentacji gminy Rzepin wgromadzeniu Zwigzku

Mi edzygminnego - Celowego Zwizku Gmin CZG-12.

Burmistrz Skatuba wyjsanit, iz ustawowo jest przygje ,ze gmirg reprezentacje burmistrz
oraz radny zgtoszony przez burmistrza.

Wobec czego burmistrz zgtosit radnego Marka Raaldii reprezentowania gminy Rzepin w
CZG-12.

Marek Radzik wyrazit zgad

Pytah nie zgtoszono.

Komisja zapoznata s¢ z ww. projektem uchwaty.

Ad.2.9.
w sprawie przyjecia GPPIRPA na 2011r.

Pani Ewa Sierant-Lipnicka wyjaita, iz zgodnie z ustawo wychowaniu w trzenvosci
I przeciwdziataniu alkoholizmowi prowadzenie dafak tym zwhzanych nalgy do
zada gminy.

Program taki jest uchwalany corocznie przezrad

Pytah nie zgtoszono.

Komisja pozytywnie zaopiniowata ww. projekt uchwaty
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Ad.2.10.
W sprawie okreslenia trybu powotywania i odwotywania cztonkéw zesptu
interdyscyplinarnego oraz szczego6towych warunkéw go funkcjonowania.

Pani Ewa Sierant-Lipnicka wyjaita, iz zmienita s§ ustawa o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie. W zwazku z & zmiary nalezy powota Zespot Interdyscyplinarny ds. Przemocy.
Nadmienita , z na t chwilg ci¢zko jest przewidzie¢jak to kgdzie funkcjonowd, poniewa
jest to catkiem nowy ,twor”.

Zostat opracowany regulamin, a czas pek@k to ledzie dziaté w praktyce — dodaje.

Pytah nie zgtoszono.

Komisja pozytywnie zaopiniowata ww. projekt uchwaty

Ad.2.11.

W sprawie przyjecia Gminnego programu Przeciwdziatania Przemocy wadzinie oraz
ochrony Ofiar Przemocy w rodzinie dla Gminy Rzepin.

Pani Ewa Sierant-Lipnicka wyjaita, iz podobnie jak z ww. uchwagmina ma obowizek
realizowa zadania zwizane z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.

Dlatego musi b§ opracowany program dla gminy w tej sprawie.

Program taki zostat opracowany, a gpate przedtaony radzie do zatwierdzenia.

Pytah nie zgtoszono.

Komisja pozytywnie zaopiniowata ww. projekt uchwaty

Ad. 2.12.
W sprawie ustalenia zasad zwrotu kosztéw podiy radnych Rady Miejskiej w Rzepinie.

Pani Szewczyska wyjanita, iz zgodnie z ustagv nalezy wyznaczy nowego
wiceprzewodniczcego do podpisywania wyjazdu ghowego dla Przewodnigzego Rady.
Nadmienita ,z Przewodniczcy Robert Lukaszewicz zrezygnowat, z pobieranczajtu
samochodowego na jazdy lokale - 300 km, co dam&250zt.

W poprzedniej uchwale byt zawarty taki zapis , veatej uchwale zapis ten zostaje
wykreslony , a tym samym traci moc uchwata nr 11I/21RB1 z dnia 28.12. 2006r. w
sprawie zasad zwrotu kosztow podyrdradnych RM w Rzepinie.

Pytah nie zgtoszono.

Komisja zapoznata s¢ z ww. projektem uchwaty.

Ponadto p.J.Olesek powrdécit do uchwaty wynagrodzenrmistrza i do uchwaty w sprawie
diet radnych. Radny Olesek uiea,ze naley wypracowa& swoj propozycg w tej kwestii.
Poniewa na tej komisji nie padtaadna propozycja, prosit wé o przedstawienie swoich
propozycji.

Wobec powyszego Przewodnigzy Komisji Socjalnej p.\Wsowicz poinformowat,
komisja popiera propozyckomisji budetu.

Pan Pych wyjgnit, iz jesli chodzi o diety radnych przedstawit mmpropozycg, jednake
komisja nie przyjta tej propozycji.

Proponowat :

50%- przewodniczy rady- kwoty bazowej tj.1.835,35zt.

45% -wiceprzewodniegy rady,



40%- przewodnicxy komisji statych,

5% - dla radnego dajdzajacego.

Komisja nie zaakceptowata tej propozycji.

Natomiast j&li chodzi o wynagrodzenie burmistrza padta propgeyaby jeszcze obiy¢
pobory tj.: 4.200 ptaca zasadnicza, 1.500 dodatekdyjny i 30% dodatek specjalny.

Pan Przybyt dodaje , £ padta jeszcze inna propozycja , aby nie powotywaasgpcy
burmistrza wéwczas radni nie obnka wynagrodzenia burmistrza.

W zwiazku z tym p.Pych zwrécit siz pytaniem do burmistrza , czy w gminie Rzepin jes
potrzebny z-ca burmistrza? — jest to pytanie kdrbigjzetu.

Burmistrz Skatuba uwa ,ze tak - nalgy powota zastpce burmistrza.

Poniewa zakres prac w gminie jest znaczny hopod uwag inwestycje , ktéres
realizowane - wskazane jest powokastpce burmistrza.

Burmistrz nie podota tym obowzkom sam. Nadmienitziinne zadania ma sekretarz gminy ,
a inne z-ca burmistrza.

W momencie , gdy burmistrz nie jest obecny , jege przejmuje zaspca np.
mozliwos¢ podpisywania aktow notarialnych, decyzyjaad.

Jest to szeroki wachlarz prac.

Podkrélit , iz gmina Rzepin liczy 10 tys. mieszi@w, wobec czego proponowat, aby
zachowé struktue organizacyja urzedu magc na uwadze: burmistrza, z-burmistrza i
sekretarza, poniewgest szereg prac , gdzie burmistrz nie poradzi.sam

Pan Pych dodaje ,1 jesli burmistrz nie powotatby zastepcy wéwczas komisja
przychylitaby si¢ do pozostawienia wynagrodzenia jakie burmistrz ozymywat
dotychczas.

Jednake stanowisko burmistrza Skatuby jest takie, abygac zastpce burmistrza.

Burmistrz Skatuba stwierdzitz by¢ maze razace s maksymalne stawki , ktore ustalita
poprzednia rada dla burmistrza.

Niemniej prosit, aby komisja wea pod uwag odpowiedzialné jaka cazy na burmistrzu.
Uwaza ,ze naley podef§¢ do tematu realnie , poniew&wota 12.100zt — jest to kwota brutto.
Na wstpie wynosi ona 8.400 nake , a nasipnie spada do 7.400zi.

Uwaza ,ze odpowiedzialng burmistrza jest dia , zakres prac rownie

Zdaniem burmistrza nie$o bardzo die pienadze w poréwnaniu z kierownikami jednostek
lub osobami funkcyjnymi spoza gminy.

Nadmienit, z pensja w kwocie 7.400zt. na stanowisku burmistnze % to wielkie

pieniadze.

Poza tym jest to niegczny moment , aby dyskutowaa temat wiasnego

wynagrodzenia , wobec czego épitisak.

Pan W4sowicz dodaje,z on wysoko ceni pracBurmistrza Skatuby i uwa, ze jezeli padia
propozycja 4.200zt.-ptaca zasadnicza — jestiac@ niska kwota jak na zarobki burmistrza.
Uwaza ,ze do kwoty brutto 10.140zt. radni powinng girzychyli.

Nastpnie gtos zabrat radny Radzik uiegac, iz obnizenie wynagrodzenia burmistrzowi
jakie zaproponowata komisja hietu jest krzywdzce. Poniewa pracownik w miag
zdobywania déwiadczenia uzyskuje wgze wynagrodzenie , natomiast burmistrzowi géni
Sie.
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Nadmienit , ¥ decyzja poprzedniej rady bytegtha, ustalac maksymalne wynagrodzenie
dla burmistrza.
Tym bardziejze ponownie zdobyt zaufanie spotefigeva gminy Rzepin i radnych
- zdaniem p. Radzika burmistrzowi najesic wynagrodzenie takie, jakie otrzymywat
dotychczas .
Obnizanie wynagrodzenia komukolwiek zniech do pracy , po prostu nie motywuje do
dalszej pracy -dodaje .
Ponadto p.Radzik uwa , z nie ma potrzeby zmieniatruktury organizacyjnej u¢du.
Natomiast jéli chodzi o wynagrodzenie dla zagty burmistrza - powinny zate¢ od
wysokaci poboréw burmistrza.
Przyjcie obowazkow wiceburmistrza , jestigoonielad ryzykowne, poniewajest to
stanowisko na cztery lata.
Poza tym byta propozycja , aby opracéveadyt dla placoéwekswiatowych radny uwza, ze
dyrektor danej placowki najlepiej wie na czym oszizz.
Pan Krawczyk znalazt oszginagsci i informuje o tym radnych, aczkolwiel
oszczdnaici kosztem pracownika , poniewkogd trzeba zwolni.
Woczeniej rada podchodzita w inny sposéb , w momencigajdty byty likwidowane
szukano miejsc , aby ludzi przesie zeby doczekat do emerytury.
Odbywato st to w sposob naturalnyeby ludzi nie pozbawéanatychmiastrodkéw do
zycia.
Podejrzewa si, ze dyrektor szkotyle wykonuje pra¢, zle opracowuje bukget itd.
— kto maze lepiej zroht jak nie dyrektor , on jest gospodarzem swojegmdyporka”.

Poruszyt rownie sprave obckcia diet radnym — uwa ,ze jest to té propozycja nie stuszna
poniewa zwalniapc Sk z pracy na sesjpadz komisg, traci na tym , bo zaktad pata za
nieobecnét -i to réwniez znieckeca radnych do pracy.

Wobec czego proponowat, aby utrzyméa diety radnych i wynagrodzenie burmistrza na
poziomie jak dotychczas.

Gtlos zabrat Pan J.Olesek inforrelj iz Komisja Rewizyjna proponuje , aby pozostawi
wynagrodzenie burmistrza na poziomie jak dotychcza

Natomiast Pan Pych jest przeciwny , aby pozostaafobki burmistrza, ponievgest to
pocatek kadencji i naleatoby jakig widetki zostawe, np. w momencie zakazenia jakié
inwestycji naleéatoby burmistrza nagrodzipytat czym jéli pobory ma ustalone na maksa?.

Pan Przybyt rownigpopiera stanowisko p.Pycha, nglezostawt jakies pienadze , by
mie¢ mazliwos¢ nagrodzenia burmistrza, wowczaglbie starat &iwykaza i na pewno
bedzie ku temu okazja , aby podfidurmistrzowi wynagrodzenie.

Nadmienit, z nie chodzi o to zeby burmistrzowi zabieégpienadze, lecz chodzi o szukanie
oszczdnasci.

Niestety sytuacja finansowa gminy nie jest dobralery w kazdym miejscu szuka
oszczdnasci.

J&li Pan Radzik uwza, ze nie trzeba zwalnéaludzi , lecz przesug na inne stanowisko,

a oszczdnasci szuka w inny sposob. Pytat w jaki sposob?

Prosit , aby p,Radzik wskazat , w ktérym miejsgp®enihdze, gdzie mzna je zaoszeizi¢.
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Pan Radzik wyjanit, iz s3 organizowane rnego rodzaju imprezy , ktére mwa ogranicz§
nie musz to by Igrzyska .
Gmina wydaje ogromne piegtize na ,.Dni Rzepina” i na wiele innych rzeczy, alaatoby
poszuké oszczdnadsci. Mozna to rownie zrobic w mniejszym zakresie.
Gmina finansuje sportowcéw , finansowata dojazdyddaw.
Gdyby sk przyjze temu bliej i doktadniej , na pewno oszgndsci sic znajd.
Poza tym jéli burmistrz lzdzie miat odpowiednie wynagrodzenie tatwiefhie mu
podejmowa decyzje popularne i nie popularne.
Uwaza, iz wszelkie decyzje winny zapatstanowczo.
Uwaza take ,  niektore propozycje komisjagirastyczne.
Zdaniem p.Radzika nie naletak drastycznie obcidgensji burmistrza.

Pan Wisowicz poinformowat,z stanowisko komisji mieszkaniowej jest takie , jak
stanowisko komisji bugktu czyli — kwota brutto 10.140zt.;
Uwaza, ze nie jest to mata pensja , lecz#tg ma prawo mi€swoje zdanie na ten temat.

Pan Przybyt dodaje - sam burmistrz gaiae nie powinien otrzymywiamaksymalnej pensji,
czyli rozumie truda sytuacg gminy i tez chce s dolaczy¢ do uzyskania jakich
oszczdnasci.

Natomiast jeli trzeba lzdzie podwyszy burmistrzowi wynagrodzenie - jest za tym.

J&li radni zauwaa , ze pracuje dobrze i pozyskuje piggze dla gminy to na pewno radni
beda za podniesieniem poborow.

Poza tym nie jest nigdzie powiedziane pobory zostapustalone na cztery lata.

Radny Zator jest fezdania zeby pozostawi kwote 10.140zt. zeby burmistrz miat

motywacg do pracy, a tym samym do podiggenia poborow.

Wszyscy o tym wiedg, ze rok 2011r. jest ekkim rokiem dla gminy, wic niech kady

odczuje ze jest atzko.

Jest nowym radnym nie wie ile kto zarabia, af#i gimina prosperowataby dobrze to bytby za
tym zeby pozostawi pobory, ale jéi jest sytuacja gminy trudna to burmistrz rowniausi

to odczu.

Uwaza ,ze |&li mozna podwyszye burmistrzowi w kadej chwili - nie widzi problemu.
Jednake jest za tym , aby teraz obw ,zeby spoteczestwo dowiedziato si , ze burmistrz
bedzie zarabiat mniej.

Pan Olesek jestieza obnieniem , lecz nieco mniejszym. Proponuje abéio 1000zt.
Natomiast radny Zator uwa, ze przy obecnych poborach burmistrza abnie o 1000 zi.
jest to praktycznieadna obnika.

Tym bardziej ze w kadej chwili mazna podwyszy zarobki.

Pan Pych dodajez nalery dat burmistrzowi szanrswykazania si.

Pan Olesek proponowat rownipodwyzszy o 5% diety radnych w stosunku do propozycji
Pana Pycha.
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Radny Przybyt powiedziatzina pocatku kadencji radni stwierdzilize ilos¢ komisji jest za
dwa ,ze za jaki czas zostanie ograniczonasddkomisji , wowczas d&dzie mana
podwyzszy¢ diety do 35%.
Ponadto radny \sowicz poinformowat ,4 komisja zapoznatasi przedstawionymi
propozycjami, natomiast na sesjiklg zagtosuje wg wiasnego uznania.
Na tym protokot zakonczono.

Protokotowata: Przewodnicgcy Komisji Rewizyjnej

M.Szewczyska (-) Jozef Olesek



