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Nabor na stanowisko: referent ds.
swiadczen rodzinnych

OGLOSZENIE O NABORZE

Dyrektor Odrodka Pomocy Spoteczine] w Rzepinie oglasza nabdr na stanowisko: referent ds.
Swiadczert rodzinnyeh

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem urzedniczym:

Wymagania niezbedne:

4
L.

wyksztalcenie wyisze,

2. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo écigane z oskarzenia

O ww.

publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
petna zdolnoéc¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pefni praw publicznych,
nieposzlakowana opinia,

ohbywatelstwo polskie; w przypadku osdb nieposiadajacych obywateistwa polskiego
znajomosc jezyka polskiego.

stanowisko moga ubiegac sig obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych paristw,

ktdrym na podstawie umow migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje
prawo do podjgcia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolite] Polskie].

Wymagania dodatkowe:

1.

2.

£ H oA

doswiadczenie zawodowe w pracy w administracji samorzadowe] lub rzgdowej,

znajomosd | umicjetnosc stosowania przepisdw prawa z zakresu:

- ustawy z dnia z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego,
- ustawy z dnia 28 listopada 2603 r. o éwiadczeniach rodzinnych,

- ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. - Pomocy paristwa w wychowywaniu dzieci,

- ustawa z dnia 20 czerwea 2005 r. o finansach publicziych,

- ustawy z dnia 17 czerwea 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji,
dobra znajomos¢ obstugi kemputera (znajomosct pakietu MS OFFICE, przegladarek
internetowych, pocziy elektronicznej),

uprzejmosc i zyczliwosc w kontaktach z klientami,

umiejgtnos¢ pracy samodzielnej, jak i wspdipracy w zespole, kemunikatywnodé,
wysoka kuitura csobista,

umiejetnosd pracy pod presjg czasu,

odpowiedziaino$¢, wiasna inicjatywa oraz dobra organizacja pracy,
dyspozycyinosc.




. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Przyjmowanie i wydawanie wnioskow o Swiadczenia rodzinne,

Sporzadzanie decyzji w sprawie $wiadczen rodzinnych,

Prowadzenie postepowania w sprawie przyjetych wnioskdw i wydawanych decyzji,
Prowadzenie sprawozdawczosci w ramach wykonywanych czynnoéci,

Prowadzenie rejestru wychodzacych i przychodzacych pism,

Sporzadzenie list wyptat Swiadczed rodzinnych,

Rozpoznanie zapotrzebowania na powierzone zadania,

inne zadania zlecone przez Dyreltora,

{iLMigjsce wykonywaniz pracy:

Oérodek Pomocy Spoteczne] w Reepinie, Plac Aatuszowy 1, £9-110 Rzepin

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

%

]

®
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wymiar czasu pracy — petny etat,

praca w dni robocze od poniedziatku do pigthu,

narzedzia pracy — komputer i sprzet biurowy,

w przypadku osdb podejmujgcych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, umo-
wa 0 prace zostanie zawarta na czas okreslony nie diuzszy niz 6 miesiecy,

informacja o wskaZniku zatrudnienia osdb niepefnosprawnych:

W rniesigcu listopadzie 2018r. wskainik zatrudnienia csob niepeinosprawnych w Oérodku Pormno-
cy Spofecznej w Rzepinie w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych wynosit ponizej 5 %.

V. Wymagane dokumaenty:

1.

Vs W

=2}

Zyciorys (CV).

List motywacyjny.

Kopie dokumentdw posdwiadczajacych posiadane wyksztatcenie.

Wypetnicny kwestionariusz osobowy dia 0sdb ubiegajgcych sie o zatrudnienie.

Oswiadczenie kandydata, Ze nie byi skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarienia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.
Oswiadczenie kandydata o posiadaniu pefnej zdolnodci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z peini praw publicznych.

Oswiadczenie kandydata ¢ stanie zdrowia pozwalajgcym na prace na wskazanym stanowisku
{w przypadiu zatrudnienia, kandydat zostanie skierowany na badania lekarskie wstepne do
wskazanego lekarza medycyny pracy).

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach 1 umiejetnosciach, np.
zaswiadczenia o ukohiczonych kursach, szioleniach, referencje, kopie Swiadectw pracy, itp.

. W przypadku ostb nieposiadajacych obywatelstwa polskiego — dokument potwierdzajacy

znajomosd jezyka poiskiego.

10.Kandydaci niepatnosprawni, zamierzajgcy skorzysta¢ z uprawnienia plerwszenstwa w

zatrudnieniu w przypadku znalezienia sie w gronie najlepszych kandydatow sg ohowigzani do
ztozenia kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé,

Wymagane dckurnenty aplikacyjne: list motywacyjny | CV powinny by¢ opatrzone podpisanym
oswiadczeniem kandydata: ,wyraiam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w



ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z przepisami:
* Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady {UE) 2016/679, z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o} ochronie danych);
« ystawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych csobowych { Dz. U. z 2018 r. poz. 1000);
 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych {t. j. Dz. U. z 2018 r. poz.
1260)".

Ww. klauzula musi by¢ podpisana przez osobe ubiegajca sie o zatrudnienie,

Y. Termin, sposdb i miejsce skiadania dokumentdw aplikacyjnych:

Kompiet dokumentéw w zamknigte] kopercie z dopisikiem ,, Mabdr na stanowisko Referent ds.
swiadczen rodzinnych, nalezy skiadac osobiscie w siedzibie Oérodka Pomecy Spotecznej w Rzepinia
fub drogg pocztowg —listem poleconym {liczy sie data stempia pocztowego) na adres:

Osrodek Pomocy Spoteczne]

Plac Ratuszowy 1

65-110 Rzepin

w terminie do dnia 17 grudnia 2018 v,

Inne Informacje:

1. Aplikacje, ktére wplyng do Osrodka po wskazanym terminie Jub bedg nie kompletne nie bedy
rozpatrywane.

2. Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang poinformowani o terminie postgpowania
sprawdzajgcego.

3. informacja o wyniku naboru zostanie ogloszona na stronie internetowe).

4. Nabor odbedzie sie zgodnie z ustawg z dnia 21 lisjopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych {t. |. Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z pdin. zm.)

Rzepin, dnia 5 grudnia 2018 . DYREKTOR OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ
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