ZARZADZENIE NR RO.0050.56.2019
BURMISTRZA RZEPINA

z dnia 9 lipca 2019 r.

w sprawie upowaznienia pracownika Osrodka Pomocy Spolecznej w Rzepinie do prowadzenia w imieniu
Burmistrza Rzepina jako organu wlasciwego postepowan w sprawach o §wiadczenia dobry start

Na podstawie § 8 ust. 3 pkt 1 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegétowych
warunkow realizacji rzgdowego programu ,,Dobry start” (Dz.U. 2018 poz. 1061) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Na wniosek Dyrektora O$rodka Pomocy Spotecznej w Rzepinie upowazniam Panig Agnieszke
Antoszewicz - Kuffel zatrudniong w Os$rodku Pomocy Spotecznej w Rzepinie na stanowisku referenta ds.
$wiadczen wychowawczych do prowadzenia w moim imieniu jako organu wlasciwego, postgpowan w sprawach
o $wiadczenia dobry start, a takze do wydawania w tych sprawach rozstrzygnie¢, z wylaczeniem decyzji oraz
przekazywania informacji, o ktérej mowa w § 10 ust. 6 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r.
w sprawie szczegdtowych warunkow realizacji rzadowego programu ,,Dobry start” (Dz.U. 2018 poz. 1061).

§ 2. Do czynnosci wskazanych w § 1 nalezy postugiwac sie pieczgcia o tresci: "Z up. Burmistrza Agnieszka
Antoszewicz - Kuffel Referent ds. $wiadczen wychowawczych".

§ 3. Upowaznienie wygasa z chwilg cofnigcia upowaznienia lub rozwigzania stosunku pracy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Burmistrz Rzepina

Stawomir Dudzis
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