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BURMISTRZ RZEPINA

oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
ds. podatkow i oplat lokalnych.

Wymagania niezbedne:

wyksztalcenie wyzsze,

CO najmniej roczny staz pracy,

obywatelstwo polskie,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z peli praw
publicznych,
nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:
o preferowane wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne;
» doswiadczenie zawodowe w pracy w administracji samorzadowej;
e 2znajomosc¢ ustaw:

- z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( t. j. Dz. U. z 2016r., poz.
446 z pdzn. zm.),

- z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych ( t. j. Dz. U. z
2016r., poz. 902),

- z dnia 29 sierpnia 1997r. Ordynacja podatkowa ( t. j. Dz. U. z 2015r., poz.
613 z pozn. zm.),

- z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych ( t. j. Dz. U. z 2016r.,
poz. 1870),

- z dnia 14 czerwca 1960r. kodeks postepowania administracyjnego ( t. j. Dz.
U, z 201br:; poz. 23 2 paziy: Zi);

- z dnia 15 listopada 1984r. o podatku rolnym ( t. j. Dz. U. z 2016r., poz. 617
zZ pozn. zm.),

- z dnia 12 stycznia 1991r. o podatkach i oplatach lokalnych ( t. j. Dz. U. z
2016r., poz. 716 z po6zn. zm.),

- z dnia 30 pazdziernika 2002r. o podatku lesnym ( t. j. Dz. U. z 2016r., poz.
374 z pézn. zm.),

- z dnia 10 marca 2006r. o zwrocie podatku akcyzowego zawartego w cenie
oleju napedowego wykorzystywanego do produkcji rolnej ( t. j. Dz. U. z
2015r., poz. 1340).

dodatkowe kwalifikacje w zakresie zagadnien zwiazanych z zadaniami
realizowanymi na przedmiotowym stanowisku, potwierdzone odpowiednimi
dokumentarmi,

latwos¢ komunikowania sie i przekazywania informacji;

umigjetnosc obstugi komputera ( znajomosc pakietu biurowego np. MS
Office) oraz innych urzadzen biurowych;

rzetelnosc.



Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

* Wymiar czasu pracy — pelny etat,

e pracaw dnirobocze od poniedziatku do piatku,

» narzedzia pracy — komputer i sprzet biurowy,

e w przypadku osob podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku
urzedniczym, umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony nie diuzszy
niz 6 miesiecy,

e stanowisko w strukturze organizacyjnej Urzedu podlega Skarbnikowi Gminy.

Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesigcu pazdzierniku 2016r. wskaznik zatrudnienia oso6b
niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Rzepinie w rozumieniu przepisow o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelosprawnych
wynosit 9,3 %.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

e wymiar podatkow od oséb fizycznych ( rolnego, lesnego, podatku od
nieruchomosci z terenu Gminy Rzepin),

e prowadzenie rejestru przypiséw i odpisow,

o wydawanie zaswiadczenn dla rolnikow o powierzchni posiadanego
gospodarstwa rolnego,

e wydawanie zaswiadczen 1 udzielanie informacji dla KRUS Sulecin o
optaconych skladkach FUSR przez rolnikow,

e przygotowywanie projektéow uchwal w sprawach podatkowych,

» prowadzenie ewidencji podatkowej dla 0s6b prawnych,

o windykacja  wieczystego  uzytkowania od dzialek dzierzawionych
zabudowanych i niezabudowanych,

¢ windykacja czynszow dzierzawnych z terenu gminy,

e prowadzenie i windykacja podatkéw od sSrodkéw transportowych osob
fizycznych i prawnych,

e prowadzenie spraw zwiazanych ze zwrotem czesci podatku akcyzowego
zawartego w cenie oleju napedowego wykorzystanego do produkcji rolnej
przez producentéw rolnych z terenu gminy Rzepin,

* podawanie aktualnego stanu gruntéw rolnych w hektarach fizycznych oraz

przeliczeniowych uzytkéw rolnych posiadanych przez rolnikéw odrebnie dla
gruntéw wilasnych 1 dzierzawionych.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

* list motywacyjny oraz CV,

* kopia dowodu osobistego,

* oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych — podpisane wlasnorecznie,

* oswiadczenie kandydata o braku prawomocnego skazania wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe — podpisane wlasnorecznie ( w przypadku
zatrudnienia, kandydat zobowiazany zostanie do dostarczenia zaswiadczenia z
Krajowego Rejestru Karnego ),

¢ kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

* kopie dokumentow potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje ( ukoniczone studia
podyplomowe, kursy, certyfikaty, umiejetnosci lub certyfikaty jezykowe),

* kopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe ( $wiadectwa
pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu ),



* oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na
wskazanym stanowisku — podpisane wlasnorecznie ( w przypadku
zatrudnienia, kandydat zostanie skierowany na badania lekarskie wstepne do
wskazanego lekarza medycyny pracy ),

» oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie o pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych ( t. j. Dz. U. z 2016r., poz. 922 ) oraz ustawa z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2016r., poz.
902)- podpisane wiasnorecznie.

W przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany bedzie do przedlozenia do
wgladu pracodawcy oryginaty dokumentow.

Komplet dokumentéw w zamknietej kopercie z dopiskiem ,, Nabér na stanowisko
ds. podatkow i oplat lokalnych, nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Rzepinie (Biuro Obstugi Interesanta, parter) lub droga pocztowa —
listem poleconym (liczy sie data stempla pocztowego) na adres:

Urzad Miejski

Plac Ratuszowy 1

69-110 Rzepin

w terminie do dnia 6 grudnia 2016r.

Inne informacje

1. Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu Miejskiego niekompletne lub po okreslonym
wyzej terminie nie beda rozpatrywane.

2. Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowe;
Biuletynu Informacji Publicznej ( www.rzepin.bip.net.pl ) oraz na tablicy
informacyjnej w siedzibie Urzedu Miejskiego przy ulicy Plac Ratuszowy 1.

3. Kandydaci speliajacy wymogi formalne zostana poinformowani o terminie
postepowania sprawdzajacego.

4. Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali sie do
postepowania sprawdzajacego zostang odestane poczta.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu 95 7596285 wew.50

Rzepin, dnia 23 listopada 2016r.




