
ZARZĄDZENIE WEWNĘTRZNE NR 35/2013
BURMISTRZA RZEPINA

z dnia 14 sierpnia 2013 r.

w sprawie zmian w regulaminie organizacyjnym Urzędu Miejskiego w Rzepinie.

Na podstawie art. 33 ust. 2 z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym ( tekst jednolity Dz. U. z 2013r., poz. 
594)zarządza się, co następuje:

§ 1. W regulaminie organizacyjnym Urzędu Miejskiego w Rzepinie nadanym Zarządzeniem wewnętrznym nr 
15/2013 Burmistrza Rzepina z dnia 23 kwietnia 2013r. ze zmianami wprowadza się następujące zmiany: 

1. W § 4 ust. 7 pkt. 3 dodaje się literę f o treści: „f) robotnik gospodarczy (VI)„. 

2. W § 4 ust. 7 pkt. 3 dodaje się literę g o treści: „g) robotnik gospodarczy (VII)„. 

3. W § 58 dotychczasowy załącznik otrzymuje treść jak w załączniku do zarządzenia.

§ 2. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy. 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 15.08.2013r. 

 

Burmistrz Rzepin

Andrzej Skałuba
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