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UCHWALA NR XLIX/319/2021
RADY MIEJSKIEJ W RZEPINIE

z dnia 25 listopada 2021 r.

w sprawie nadania statutu Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rzepinie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. — Dz. U.
72021 roku poz. 1372 ze zm.), art. 11 ust. 2, art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (tj. — Dz. U. z 2021 roku, poz. 305 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie Srodowiskowych domow samopomocy (tj. - Dz. U.
z 2020 roku, poz. 249) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Srodowiskowemu Domu Samopomocy w Rzepinie nastepujacej tresci:
STATUT
SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY W RZEPINIE

Rozdzial 1.
Przepisy ogolne

§ 1. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Rzepinie, zwany dalej ,,SDS”, dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tj. - Dz. U. z 2020 r., poz. 685),
2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. - Dz. U. z 2020 r., poz. 1876 z p6z. zm.),
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. - Dz. U. z 2021 r., poz. 1372 z p6z. zm.),
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. - Dz. U. z 2021 r., poz. 305 z p6z. zm.),

5) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie Srodowiskowych
domow samopomocy (tj. - Dz. U. z 2020 r., poz. 249),

6) postanowien niniejszego statutu.
§ 2. 1. SDS jest jednostka organizacyjna Gminy Rzepin.

2. SDS jest przeznaczony dla 0s6b powyzej 18 roku zycia, zwanych dalej uczestnikami SDS, wykazujacych
zaburzenia psychiczne i niepetnosprawno$¢ intelektualng, ktére aktualnie nie wymagajg leczenia szpitalnego,
zamieszkatych na terenie gminy Rzepin i innych gminach.

3. Siedziba SDS jest miasto Rzepin, adresem 69-110 Rzepin ul. Wojska Polskiego 30.
4. Nieruchomo$¢ przeznaczona na siedzibe SDS jest wlasnoscia gminy Rzepin.
5. Wydatki SDS realizowane s3 w ramach budzetu Gminy Rzepin.

6. Bezpo$redni nadzor ikontrole nad dziatalnoécia SDS sprawuje Rada Miejska i Burmistrz Rzepina,
natomiast nadzor merytoryczny sprawuje Osrodek Pomocy Spotecznej w Rzepinie.
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7. SDS jest czynny od poniedziatku do pigtku osiem godzin dziennie.

8. Osoby przyjmowane sa do SDS na podstawie decyzji administracyjnych Kierownika O$rodka Pomocy
Spotecznej,

9. Pobyt uczestnika w SDS nastepuje za zgoda osoby lub jej przedstawiciela ustawowego.

Rozdzial 2.,
Cele i zadania SDS

§ 3. 1. Cele SDS obejmuja w szczegolnosci:

1) integracje spoteczng tj. umozliwienie osobom niepelnosprawnym pozostanie w spotecznosci lokalnej oraz
w $Srodowisku rodzinnym,

2) ksztattowanie umiejgtnosci samodzielnego prowadzenia gospodarstwa domowego, planowania budzetu,
zatatwiania spraw urzgdowych,

3) aktywizowanie uczestnikow, tj. rozwijanie ich zainteresowan, indywidualnych uzdolnien poprzez udziat
w réznorodnych zajeciach w postaci rehabilitacji ruchowej, zajeciowej, muzykoterapii, psychoterapii itp.,

4) tworzenie warunkow, w ktorych uczestnicy beda mogli realizowaé potrzeby bytowe, samorealizacji,
rekreacyjno-kulturowe, religijne, towarzyskie i inne,

5) podtrzymywanie efektow terapeutycznych, wydluzanie okresu remisji chorych poprzez psychoterapie
grupowa, indywidualng, socjoterapie, terapi¢ zajeciowa,

6) profilaktyke w zakresie zdrowia psychicznego, wzmacnianie samokontroli, stosowania zalecen
terapeutycznych, systematyczne zazywanie lekow, udziat w r6znych formach terapii,

7) kreowanie postaw samorzadnos$ci i zaangazowania uczestnikow na rzecz SDS,
8) umozliwienie rozwoju kulturalnego i osobowosci uczestnikow,

9) podejmowanie iutrzymywanie cigglego kontaktu zrodzinami uczestnikow oraz ze S$rodowiskiem
lokalnym.

2. Zadaniem SDS jest:
1) zapewnienie rehabilitacji spotecznej uczestnikom SDS,
2) inspirowanie powstawania grup wsparcia i wzmacnianie wigzi spotecznych w srodowisku,
3) zapewnienie psychologicznej i psychiatrycznej opieki zdrowotne;j.

§ 4. 1. SDS realizuje swoje zadania w szczegolnoéci poprzez aktywizacje psychospoteczng uczestnikow
SDS prowadzong w formie postgpowania wspierajaco-aktywizujgcego.

2. Postgpowanie wspierajaco-aktywizujace, prowadzone przez zespot wspierajaco aktywizujacy, obejmuje:

1) trening umiejetnosci samoobstugowych 1 zaradno$ci zyciowej oraz funkcjonowania w codziennym zyciu
w zakresie:

a) samoobstugi,

b) zaradnosci zyciowej i funkcjonowania w codziennym zyciu, dotyczacy migdzy innymi takich czynnoS$ci
jak: przygotowanie positkow (trening kulinarny), pranie, dbalo$¢ o higiene osobista i wyglad
zewngtrzny, dokonywanie zakupow, dbanie o czysto$¢ i porzadek we wlasnym mieszkaniu, itp.,

2) trening umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych w zakresie:
a) nawigzywania i utrzymywania kontaktow spotecznych,
b) aktywnosci 1 odpowiedzialnosci,
¢) motywowania do samodzielnego funkcjonowania,

d) ksztattowania umiej¢tnosci wspolpracy, samopomocy i komunikowania si¢ w grupie na zasadach
partnerstwa, otwarto$ci 1 wzajemnosci,

e) aktywizacji w celu znalezienia zatrudnienia przy wspolpracy z wyspecjalizowanymi instytucjami,



Dziennik Urzgdowy Wojewodztwa Lubuskiego -3- Poz. 2627

3) terapi¢ zajeciowa w zakresie:
a) arteterapii (terapia przez sztuke),
b) zaje¢ plastycznych,
¢) rekodzieta artystycznego,
d) obstugi komputera,
e) prac domowych,
f) ergoterapii,
4) trening umiejetnosci spedzania wolnego czasu w zakresie:

a) rozwijania zainteresowan lekturg czasopism, ksigzek (biblioterapia, prasowka), a takze wybranymi
audycjami radiowymi, telewizyjnymi i filmem,

b) rozwijania umiejetnosci korzystania z takich form spgdzania wolnego czasu, jak: turystyka, dzialalnos¢
rekreacyjna, udzial w imprezach kulturalnych, sportowych, towarzyskich i klubowych,

5) inne formy postgpowania, w tym przygotowujace do podjgcia pracy na chronionym lub otwartym rynku
pracy, w zakresie:

a) wsparcia psychologicznego, takze dla rodzin uczestnikow SDS,

b) psychoterapii grupowe;j,

¢) psychoedukacji ukierunkowanej na samodzielne korzystanie z oferty publicznej stuzby zdrowia,
a zwlaszcza poradni zdrowia psychicznego,

d) farmakoterapii i monitorowania leczenia,

e) edukacji srodowisk lokalnych w kierunku ksztaltowania wlasciwych postaw spotecznych wobec o0sob
z zaburzeniami  psychicznymi iupo$ledzeniem umystowym, a zwlaszcza tolerancji irownego
traktowania, a takze przeciwdzialania ich dyskryminacji i wykluczeniu spotecznemu.

Rozdzial 3.
Organizacja SDS

§5.1.SDS kieruje jednoosobowo na zewngtrz Kierownik odpowiedzialny za wszystkie aspekty
dziatalnosci SDS.

2. Kierownik odpowiada za prawidlowe zorganizowanie nadzoru iochrony nad majatkiem oraz
przeprowadzenie inwentaryzacji.

3. Kierownik SDS odpowiada za prawidtowe wykonanie zadan statutowych SDS.
4. Kierownika SDS zatrudnia i zwalnia Burmistrz Rzepina.

5. Kierownik SDS wykonuje obowiazki przetozonego stuzbowego dla wszystkich zatrudnionych w SDS
pracownikdéw oraz jest osoba upowazniong do dokonania w stosunku do nich czynno$ci w sprawach z zakresu
prawa pracy.

§ 6. 1. W SDS powotlany jest zespot wspierajaco-aktywizujacy, sktadajacy sie z Kierownika i pracownikow
wchodzacych w skltad zespotu wspierajaco-aktywizujacego, do ktorego zadan nalezy opracowanie
indywidualnego planu postgpowania wspierajaco-aktywizujgcego oraz jego realizacja.

2.W SDS moze dziata¢é Rada SDS jako organ opiniodawczo-doradczy, ktéra w ramach dialogu
spotecznego winna wspiera¢ Kierownika SDS w zarzadzaniu tg jednostka organizacyjng pomocy spoteczne;.

3. Cztonkami Rady SDS moga by¢ miedzy innymi: reprezentanci rodzicow uczestnikow zaje¢ SDS,
przedstawiciele organizacji pozarzagdowych, samorzadu terytorialnego i administracji rzagdowe;.

§ 7. SDS dziata w oparciu o Regulamin Organizacyjny opracowany przez Kierownik SDS i zatwierdzony
przez Burmistrza Rzepina okre$lajacy miedzy innymi szczegotowa organizacje SDS.
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Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa SDS

§ 8. 1. SDS prowadzi gospodarke finansowa, jako jednostka budzetowa gminy Rzepin zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach o finansach publicznych i ustawa o rachunkowosci.

2. SDS posiada wyodrebniony rachunek bankowy.
3. SDS w szczegolnosci:
1) pokrywa swoje wydatki z budzetu Gminy Repin,
2) odprowadza pobrane dochody budzetu panstwa i dochody wtasne na rachunek budzetu Gminy Rzepin.

4. Podstawg gospodarki finansowej SDS jest roczny plan finansowy, opracowany przez Kierownika SDS na
podstawie wytycznych Burmistrza do sporzadzania planow finansowych i uchwaty budzetowej Gminy Rzepin.

5. Kierownik SDS moze w celu realizacji zadan SDS, zaciagaé¢ zobowiazania pienigzne do wysokosci kwot
wydatkéw okre§lonych w zatwierdzonym planie finansowym SDS.

6. Kierownik SDS jest odpowiedzialny za calo$é gospodarki finansowej, w tym za wykonanie okreslonych
ustawg obowigzkow w zakresie kontroli zarzadcze;j.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 9. Tres¢ Statutu umieszcza si¢ na stronie internetowej lub Biuletynie Informacji Publicznej SDS.
§ 10. Zmiany w niniejszym Statucie beda wprowadzone w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Rzepina.

§ 3. Uchwala podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Lubuskiego i wchodzi

w zycie z dniem 1 stycznia 2022 roku.
Przewodniczacy Rady Miejskiej
Dariusz Wgsowicz
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